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Ai ajuns la o răscruce,
ie că ești la început, în mijlocul unei schimbări sau simți
pur și simplu că ceva nu se potrivește, ai ajuns aici cu o
întrebare vie, nu cu o problemă de rezolvat.
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De la întrebare la hartă e un pas — și primul lucru
pe care îl faci e să te uiți cu atenție la tine.

Întrebarea nu e „ce job să iau"

E „ce mi se potrivește cu adevărat"

Și asta merită o hartă, nu un sfat rapid

Întrebarea despre job e de suprafață — dedesubt e una mai
adâncă: unde ești tu la locul tău, ce muncă are sens pentru
felul tău de a fi. Nu se răspunde cu o listă de opțiuni, ci cu o
explorare.

„Ce mi se potrivește" e o întrebare despre tine — despre cum
funcționezi, ce te energizează, unde te simți competent și
împlinit în același timp. Nu e o întrebare la care răspunde
altcineva în locul tău.

Harta nu înseamnă că cineva îți trasează drumul. Înseamnă că
ai un reper clar de la care pornești și de acolo, pașii sunt ai tăi.
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apoi vezi clar cine ești —

onsilierul de carieră îți construiește o hartă profesională
pornind de la ce aduci deja: experiența ta, felul tău de a
lucra, ce te trage înainte.
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A te vedea clar e un început — la fel de important e
să știi ce faci cu ce ai aflat.
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și îți construiești conștient, parcursul.

onsilierul nu îți dă răspunsuri gata făcute — explorează
împreună cu tine, apoi îți pune în mână mijloacele și
instrumentele cu care poți continua singur.

Răscrucea devine mai ușoară când ai o imagine clară despre tine —
nu despre ce ar trebui să fii, ci despre cum ești deja.

Profilul tău profesional, construit din ce ai trăit

Potrivirea dintre cine ești și ce rol ți se potrivește

Tendințele de carieră relevante pentru direcția ta

Profilul pornește de la CV-ul tău și de la câteva întrebări
profesionale — gratuit, ca punct de plecare solid. Nu plătești
ca să te cunoști; asta e punctul de plecare, fără costuri.

Potrivirea nu e un scor — e o imagine: unde se întâlnesc felul
tău de a funcționa cu tipul de muncă, de mediu, de ritm care ți
se potrivesc. O vezi în raportul de compatibilitate detaliată,
dacă vrei să mergi mai adânc.

Tendințele de carieră îți arată nu doar unde ești acum, ci și
încotro se îndreaptă domeniul în care activezi — ca să nu alegi
un drum care se închide, ci unul care se deschide.

Harta e a ta — și tot tu ești cel care o folosește, pas cu pas, în ritmul
tău.

Dialogul de consiliere — o conversație vie, nu un formular

Rapoartele — documente de lucru pe care le deschizi când
ai o decizie de luat

Auto-verificarea — întrebările pe care ți le pui singur după
fiecare pas
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Când instrumentele sunt ale tale și le folosești cu
iscusință, ceva se limpezește — și limpezimea
asta vine în straturi.
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Limpezimea vine în straturi, și de acolo poți
continua.

u te limpezești dintr-o dată — dar cu fiecare pas,
imaginea despre tine și despre drumul tău devine mai
clară și mai a ta.
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Dialogul de consiliere prin chat e o conversație reală, în ritmul
tău — pui o întrebare, explorezi o direcție, revii când ai nevoie.
Instrumentul e al tău; o folosești când contează, nu după un
program impus.

Rapoartele — de compatibilitate, de pregătire pentru interviu,
de selecție a jobului, de tendințe — sunt documente de lucru
concrete: le deschizi când ai o decizie de luat, nu le arhivezi.
Fiecare este un instrument pentru un moment specific din
drumul tău.

Auto-verificarea e simplă și o faci tu: după fiecare raport sau
dialog, trei întrebări — „Am înțeles asta? Am aplicat-o? Ce s-a
schimbat?" — îți arată dacă ai integrat ce ai aflat sau dacă mai
ai un pas de făcut. Autonomia la care vei ajunge, nu e un
bonus; e scopul.

Ascultă în ghidul online
voce caldă, fără grabă

Fiecare instrument folosit adaugă un strat — și din stratul acela,
pasul următor devine vizibil.

Claritatea despre ce ți se potrivește — nu ca teorie, ci ca
decizie trăită

Competențele pe care le dezvolți pe drum — nu doar
orientare, ci creștere reală

Repoziționarea informată — când piața se schimbă, tu știi
unde ești

Claritatea despre potrivire vine din experiment, nu din reflecție
pură — alegi o direcție, o testezi, observi ce se întâmplă în tine.
Raportul de selecție a jobului te ajută să faci asta cu cap, nu la
întâmplare.

Competențele cresc prin trasee de studiu — un program care
nu se oprește la orientare, ci te duce spre stăpânirea concretă
a unui domeniu. Traseul e construit pe profilul tău, nu pe un
curriculum generic.

Repoziționarea informată înseamnă că nu ești prins pe picior
greșit când piața se mișcă — raportul de tendințe de carieră îți
arată direcțiile relevante pentru tine, nu statistici generale. Știi
unde ești și unde poți merge.

Î

Și când știi unde ești și unde poți merge, pasul
următor nu mai e o ghicitoare.
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Pasul următor e al tău — și poți porni acum.

ncepi gratuit — cu profilul tău și cu câteva întrebări
profesionale — și continui doar cât și unde simți că are
sens pentru tine.
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Vezi filmul în ghidul online
un scurt moment de film

Din limpezimea câștigată pas cu pas, un singur lucru rămâne: să
faci primul pas concret, în ritmul tău.

Importă CV-ul și activează cardul — gratuit, fără
angajament

Explorează prin dialog sau alege un raport când ai o decizie
de luat

Dacă vrei să mergi mai departe, celelalte carduri ale
parcursului te așteaptă

Importul CV-ului și activarea cardului sunt primul pas concret
— gratuit, fără să te angajezi la nimic. Profilul tău profesional
se construiește de acolo, ca punct de plecare solid.

Dialogul de consiliere și rapoartele le alegi când ai o întrebare
vie — un interviu care se apropie, o decizie de schimbare, o
direcție de explorat. Nu le cumperi în avans; le folosești când
contează.

Dacă vrei să mergi mai adânc în cine ești — cum funcționezi,
cum te raportezi la ceilalți, ce contează cu adevărat pentru
tine — celelalte carduri ale parcursului sunt acolo: Profilul
personal, Harta relațiilor, Discernământul succes-valoare.
Fiecare e o ușă pe care o deschizi când ești gata.
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